郑州铁路职业技术学院

关于“领导班子建设（2.1 政治建设）-1”的说明报告

一、工作举措
1.强化政治学习。以政治建设为统领，坚持“四个一”学习模式，严格落实党委理论中心组学习制度和党委会第一议题制度。3年来，共召开党委理论中心组学习21次，党委会第一议题学习45次，自觉在思想上政治上行动上同以习近平同志为核心的党中央保持高度一致。

2.加强顶层设计。通过目标责任考核、“双带头人”工程、“党建+业务”双轮驱动等体制机制，落实党建工作和业务工作“同部署、同落实、同考评”，做到“围绕中心抓党建、抓好党建促发展”，将党的全面领导贯穿落实到立德树人、办学治校全过程。 
3.创新体制机制。建立健全加强党的全面领导的体制机制，构建以“党建+人才培养”为核心的“党建+教育教学”“党建+科技创新”“党建+创新创业”“党建+管理服务”的体制机制。 

4.履行主体责任。切实履行全面从严治党主体责任，坚持和完善党委领导下的校长负责制，党委领导核心作用得到有力发挥。3年来，共召开党委会78次，研究议题452项，召开全面从严治党会议3次，签订党风廉政建设责任书200余份，切实履行管党治党、办学治校主体责任。
二、成效经验

1.创新构建“四个一”学习模式。通过学习一个专题、研究一个问题、达成一项共识、推动一项工作，有效提升领导班子政治理论学习成效。

2.党建业务融合发展成效显著。学校党委荣获河南省先进基层党组织；学校团委荣获全国五四红旗团委；有黄大年式教师团队等国家级教师团队4个；荣获河南省平安校园，连续8年荣获郑州市维稳安保工作先进集体。
三、特色亮点

坚持“党建+业务”双轮驱动，“红心+匠心”引领发展，以党建“红心”引领职业教育发展“匠心”。3年来，全国人大常委会副委员长吉炳轩、省人大常委会副主任徐济超、时任省委常委李亚、时任副省长霍金花等领导到校调研；校长马玉霞作为全国人大代表，提出的意见建议，荣登代表委员声音热度排行第3名。



